
CV Repreneur 273922

Son profil / parcours

Il habite : Paris (75), France

Age : 57 ans

Sa formation : - Mastère spécialisé en management de l?édition ? ESCP Business school.

- Maîtrise en droit des affaires ? Université Paris X Nanterre.

- Diplômé - Sciences Po Paris (Section économique et financière).

Parcours professionnel : - Directeur délégué à la stratégie et la transformation - Édition ? 2023 (CA : 789 M?).

- Vice-Président exécutif et directeur général - Édition  / 2019 ? 2022 (CA : 25 M?).

- Vice-Président exécutif et directeur général - Édition / 2007 ? 2018 (CA : 215 M?)

- Directeur général - Édition / 2003 ? 2007 (CA : 8,5 M?).

Ses compétences : - Polyvalence et adaptabilité : carrière diversifiée, succès dans des environnements
complexes.

- Management opérationnel : direction de sociétés et/ou business units de 50 à 600
personnes, 5 à 250 M? de CA.

- Leadership et gestion du changement : restructurations, redéfinitions
d?organisation et de modèle, acquisitions et intégrations de sociétés, résultats
concrets.

- Vision stratégique et développement commercial : croissance, plans stratégiques,
efficacité.

- Expertise éditoriale : 20 ans d'expérience, de la stratégie à la gestion, avec succès.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Éducation / Communication / Média / ...

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Communication / Medias,Education,Services aux particuliers

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Belgique, Ile-de-France, Suisse

Valorisation recherchée : 500 K€ à 5000 K€

Montant de son apport : 300 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement

Page 2/2


