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Peinture intérieure et extérieure — Rénovation et entretien
Postée le 28/01/2026

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SARL
Ancienneté de la société : Plus de 10 ans
Localisation du siége : Haute Garonne, Midi-Pyrénées, France

Résumé général de I'activité

Travaux de peinture intérieure et extérieure, en rénovation, entretien et remise en état (logements,
locaux professionnels, copropriétés).

Petits a moyens chantiers, avec récurrence client.

Peinture intérieure.

Peinture extérieure (facades, ravalement).

Isolation par l'intérieur.

Sols souples (moquette, PVC, ...) et sols durs (carrelage, faience, ...).
Travaux de rénovation et remise en état de logements.

Climatisation (pose et maintenance).

Interventions d'entretien et travaux récurrents.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire
Raison principale de la cession : Changement d'activité du dirigeant



Eléments chiffrés

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 3 800

Marge brute

EBE 150

Résultat exploitation

Résultat net

Nb. de personnes 19

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientele : - Syndics de copropriété. - Bailleurs sociaux. - Particuliers. - Institutionnels (Mairies).
Principalement Grand Toulouse et environs.

Concurrence

Non précisé

Points forts / faibles

Points forts

- Qualité d'exécution reconnue.

- Respect des délais et finitions soignées.

- Relation client de proximité et fidélisation.

- Réactivité et souplesse opérationnelle.

- Showroom de qualité.

- Equipes terrain qualifiées et autonomes.

- Méthodes de chiffrage éprouvées.

- Suivi des chantiers structurée.

- Carnet de commandes offrant une bonne visibilité a court / moyen terme.



Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité : Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier : 150 k€ k€
Compléments, spécificités
19 ETP (dont dirigeant).

Structure opérationnelle avec équipes autonomes sur chantier : 1 Directeur travaux + 4
conducteurs de travaux.

Dirigeant impliqué dans la gestion et le développement commercial.
Accompagnement du cédant possible.
Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale



