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Froid industriel et climatisation

Postée le 12/11/2025

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SARL

Ancienneté de la société : Plus de 10 ans

Localisation du siège : Savoie, Rhône-Alpes, France

Résumé général de l'activité

Froid industriel.

Climatisation et pompes à chaleur.

Maintenance et SAV 24/7.

Location de groupes froids.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire

Raison principale de la cession : Départ à la retraite

Eléments chiffrés

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 1 100

Marge brute

EBE 125

Résultat exploitation 15



En k€/année 2022 2023 2024 2025

Résultat net -25

Nb. de personnes 6

Autres chiffres

Fonds propres : 360 k€

Intitule_dettes : 20 k€

Trésorerie nette : 25 k€

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientèle diversifiée et fidèle : - Secteur médical. - Collectivités. - Industries. - CHR. Portefeuille
clients : +2000 comptes actifs dont plusieurs contrats stratégiques (maintenance >250 k€/an).

Concurrence

Concurrence locale croissante.

Points forts / faibles

Points forts

Rentabilité solide et historique financier stable.

Base de clients fidèles et diversifiés.

SAV performant reconnu sur le marché.

Certifications environnementales valorisantes.

Équipe technique qualifiée et stable.

Certifications : RGE – Qualiclimafroid – Station technique agréée PANASONIC.

Potentiel de développement identifié sur la location de froid, la transition écologique (CO?, R290)
et le secteur touristique alpin.

Points faibles



Forte dépendance au dirigeant actuel.

Trésorerie limitée restreignant les investissements.

Sensibilité aux prix des matières premières.

Besoin de digitalisation des processus.

Capacité de production contrainte.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité : Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  300 k€ k€

Compléments, spécificités

La transaction proposée concerne l'intégralité du capital social, offrant ainsi un contrôle total de
l'entreprise et de ses actifs.

Le dirigeant actuel, souhaitant prendre sa retraite, est disposé à faciliter une transmission optimale
de son savoir-faire et de ses relations commerciales.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale


