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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SAS

Ancienneté de la société : Plus de 10 ans

Localisation du siège : France

Région : Confidentiel

Résumé général de l'activité

Entreprise régionale de formation professionnelle sur-mesure, existante depuis plus de 20 ans et
intervenant auprès des secteurs médico-sociaux, petite enfance, handicap, services à domicile,
industrie et administrations.

Atouts clés :

Formations à forte valeur ajoutée : Programmes 100 % personnalisés en fonction des besoins des
clients.

Positionnement dynamique sur le médico-social, secteur porteur et en pleine expansion avec une
forte demande.

Organisation agile : Une équipe de 3 conseillers, 2 fonctions support et un réseau de 60 formateurs
expérimentés.

Entreprise référencée et certifiée, incluant Qualiopi.

Potentiel de croissance avéré : Développement géographique (notamment Toulouse et l’Occitanie)
et diversification des secteurs d’intervention.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire

Raison principale de la cession : Départ à la retraite



Eléments chiffrés

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 670

Marge brute

EBE 110

Résultat exploitation

Résultat net

Nb. de personnes 60

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Non précisé

Concurrence

Non précisé

Points forts / faibles

Points forts

- Structure dotée de process éprouvés.

- Organisation efficace.

- Clientèle diversifiée et fidèle.

- Certification QUALIOPI.

- Forte valeur ajoutée.

- Formations sur mesure.

- Diversification possible.

- Contrôle qualité.



- Marché porteur.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité :  599 k€ 

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  180 k€ k€

Compléments, spécificités

Le fondateur, préparant son départ à la retraite, propose à la reprise une société structurée, dotée
de processus éprouvés, d’une organisation efficace et d’un portefeuille de clients fidèle et
diversifié.

Aucune dette.

Trésorerie excédentaire : 100 000 €.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché

Management d'équipe, sensibilité commerciale et gestionnaire.


