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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SARL

Localisation du siège : Indre et Loire, Centre, France

Résumé général de l'activité

A céder une PME - bureau d'études techniques et équipements industriels située dans l'Indre-et-
loire (37).

Ingénierie industrielle, études techniques, conception et montage d'équipements.

Domaines de compétence :

- Marquage, soudage, découpe et décapage laser.
- Vision industrielle, robotique.
- Conception, montage et supervision d'équipements.
- Formation et assistance technique.

En plus

La société travaille à l'export

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire

Raison principale de la cession : Départ à la retraite

Compléments : Départ en retraite - clause de non-concurrence incluse.

Eléments chiffrés



En k€/année 2021 2022 2023 2024

CA 3 300

Marge brute

EBE 400

Résultat exploitation

Résultat net

Nb. de personnes 17

Autres chiffres

Trésorerie nette : 2 100 k€

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientèle 100 % professionnelle : - Portefeuille stable d’industriels et de grands comptes. -
Expertise technique reconnue.

Concurrence

Non précisé

Points forts / faibles

Points forts

Société rentable et bien gérée :
- Résultat net régulier, EBE retraité élevé, forte marge brute.

Très bonne trésorerie :
- Trésorerie nette supérieure à 2 M€, assurant la solidité financière.

Effectif qualifié et autonome :
- 17 salariés, dont une équipe en bureau d’études et technique en place.

Diversité des compétences internes :
- Conception, fabrication, installation, formation et assistance technique.



Matériel et équipements maîtrisés en interne :
- Pas de dépendance sous-traitance critique.

Opportunités de développement :
- Croissance possible via développement commercial, innovation, ou extension géographique.

Accompagnement des cédants prévu :
- Passation assurée par le dirigeant pour sécuriser la transition.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité :  3 570 k€ 

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  500 k€ k€

Compléments, spécificités

EBE : EBER.

Points clés :

- CA 2023 : 3,3 M€ HT.
- EBE retraité 2023 : 380 k€.
- Effectif : 17 salariés (dont 6 administratifs et 4 en be).
- Très bonne trésorerie – trésorerie nette au bilan 2023 > 2 M€.

Cession de 100 % des parts sociales :
- Prix FAI : 3 570 000 € HT.
- Accompagnement assuré par les dirigeants.

Dossier complet sur demande.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale


