fusacq

Annonce V84564

Ecole supérieure dans le domaine tertiaire
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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : EURL
Ancienneté de la société : Entre 5 et 10 ans
Localisation du siége : Cote d'Or, Bourgogne, France

Résume général de l'activité

Entreprise de formation en alternance, rentable, en croissance et a fort potentiel de
développement.

Société en plein essor et dotée d'un modele économique éprouvé, rentable et scalable.

En plus

La société possede une ou plusieurs marques déposées a l'inpi

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire
Raison principale de la cession : Changement d'activité du dirigeant

Eléments chiffrés

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 300 450 600

Marge brute




En k€/année 2022 2023 2024 2025

EBE 10 150 200

Résultat exploitation

Résultat net 800 125 150

Nb. de personnes 2 4 5

Autres chiffres

Fonds propres : 30 k€
Trésorerie nette : 300 k€

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché
Non précisé
Concurrence

Non précisé

Points forts / faibles

Points forts
- Rentabilité démontrée : résultats financiers positifs, marge nette saine, clientéle récurrente.

- Croissance constante : chiffre d'affaires en augmentation chaque année grace a une stratégie
commerciale efficace et une excellente réputation.

- Modéele scalable : développement rapide possible via I'ouverture de nouveaux centres, la
digitalisation des offres ou le déploiement de partenariats nationaux.

- Equipe en place : personnel compétent, autonome et formé a la pédagogie de l'alternance.
- Conformité réglementaire : organisme certifié Qualiopi et reconnu par les OPCO.

- Accompagnement possible pour assurer une transition fluide et sécurisée.




Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité : 1 000 k€

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché
Cible idéale pour :

- Un acteur de la formation souhaitant élargir son portefeuille.

- Un investisseur ou repreneur cherchant un projet porteur, avec un fort potentiel de croissance.
- Un professionnel de I'éducation ou de la RH voulant se lancer avec une structure déja rentable.



