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Développement d'applications sur mesure

Postée le 13/10/2025

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SAS

Ancienneté de la société : Plus de 10 ans

Localisation du siège : Vendée, Pays-de-la-Loire, France

Résumé général de l'activité

Développement d'applications sur mesure :

Soit à partir d'une boite à outils maison (Framework) écrit en C Sharp.
La boite à outil permet de réaliser rapidement des applications de gestion en lien avec une base de
données MySql.
Un outil de paramétrage de l'accessibilité de la data unitaire permet de sécurisé l'application.

Soit à partir de l'offre Microsoft Office (Excel, Access, ...) en fonction des besoins des clients.

En plus

La société possède une ou plusieurs marques déposées à l'inpi

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire

Raison principale de la cession : Départ à la retraite

Compléments : Départ en retraite d'ici 2 ans.

Eléments chiffrés



En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 255 260 230 225

Marge brute 220 250 220 215

EBE 45 85 75 70

Résultat exploitation 30 70 60 60

Résultat net 70 55 60 60

Nb. de personnes 1 1 2 2

Autres chiffres

Fonds propres : 20 k€

Trésorerie nette : 50 k€

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Développement sur mesure en C#. Développement de solutions spécifiques avec Microsoft Office,
en particulier Excel et Access.

Concurrence

Peu de concurrence française sur ce marché.

Points forts / faibles

Points forts

Réactivité, travail de très bonnes qualité ne générant que peu de maintenance.

Une approche métier en faisant oublier aux clients l'informatique.

Un site internet qui permet d'avoir un à deux prospects par semaine.

Société très rentable pour un développeur ou une équipe motivée.

Points faibles

Manque une démarche marketing pour développer la clientèle autour du framework.



Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité :  250 k€ 

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  40 k€ k€

Compléments, spécificités

Les contrats de maintenance sont à hauteur de 49 k€ / an.

Un salarié est arrivé depuis Mai/2024 pour reprendre une les compétences techniques du
dirigeant.

Possibilité de reprendre que le fond de commerce.

Le dirigeant est à la retraite au 01/01/2026. Reste dans les effectifs pour accompagner le
repreneur le temps nécessaire.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché

Afin de profiter au maximum de l'acquisition, le repreneur doit avoir dans son équipe ou par lui-
même les connaissances des outils suivants :
Microsoft Visual Studio C#.
Microsoft Excel VBA.
Microsoft Access.
MySQL et SQL.


