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Description générale

Description de l'activité recherchée

Cadre dirigeante issue de l'ANSSI, la repreneuse recherche un cabinet de recrutement à taille
humaine situé à Paris (priorité 8e / Madeleine).

Son projet est de pérenniser une structure saine en y apportant une expertise en cybersécurité et
une méthode de management innovante (Méthode Miroir).

Elle privilégie les structures avec une clientèle fidèle et une équipe stable.

Raison de l'acquisition

Croissance externe / Création par reprise (développement du projet).

Type de société recherchée

Société in bonis

Eléments chiffrés

Taille et rentabilité de la structure recherchée

Nombre de collaborateurs recherchés : 2 nb 5 

Chiffre d'affaires : 250 k€ CA 500 k€

Informations sur l'acquéreur

Informations sur l'acquéreur

Ancienneté de la société : Non renseigné



CA société : Non renseigné

Nb. personnes : Non renseigné

Résultat net : Non renseigné

Description générale de l’activité de l’acquéreur

Non renseigné

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires

Projet de reprise mature et structuré. La repreneuse recherche une passation basée sur la
transmission du savoir-faire et la pérennité de la relation client.

Points forts du projet :

- Capacité de décision rapide et autonomie totale.

- Expertise technique (Cyber/ANSSI) apportant une forte valeur ajoutée à l'offre du cabinet.

- Volonté de maintenir l'équipe en place et de co-construire la transition avec le cédant (période
d'accompagnement de 3 à 6 mois souhaitée).

- Recherche active sur le secteur Paris 8e / Madeleine pour ancrer son projet dans un
environnement de prestige.

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active.

La démarche de l’acquéreur

L'acquéreur souhaite :
- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise


