
 
CV repreneur : 39391

Son profil / parcours

Il habite : Paris

Age : 55 ans

Sa formation : Université Paris Dauphine - Executive Master, finance de
l'immobilier.

Georgetown University - Washington DC.
Master of Business Administration.
International Business Diplomacy honors program.

George Washington University / Washington DC.
Bachelor of Business Administration.

Parcours professionnel :2009 - Present : Executive Partner, Acquisitions &
Développement International.
Groupe international de services de logements.

2007 - Present : MD : conseil & management investissement,
développement international (résidence gérée, hôtellerie,
immobilier commercial, services).
Groupe international immobilier.

2004 - 2006 : Directeur du développement Europe.
Groupe international de location de bureaux.

1997 - 2003 : Manager et associé - Banque d'investissement.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise à fort potentiel de développement



Secteurs d'activite recherches : Hôtellerie, Tourisme, Loisirs , Services , Telecoms,
Medias, Technologie , Services aux entreprises ,
Immobilier et Education

Description société recherchée : Entreprise de services à potentiel de
développement.
Stratégie lisible et différenciée.
Finance saine.

Localisation recherchée : France (33)

Valorisation recherchée : 100k€ à 5000k€

Montant de son apport : 500k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des
associés déjà identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef
d'entreprise actuel
- Une association minoritaire avec un autre
repreneur
- Une association minoritaire avec un fonds
d'investissement


