
 

CV repreneur : 307310

Son profil / parcours

Il habite : Saint-Jorioz

Age : 49 ans

Sa formation : - CRA Repreneur (2026).
- Programmes leadership (Schneider Electric, Eaton, Carrier).
- INSEAD MBA (2005).
- ISEP Ingénieur (2000).

Parcours professionnel : - 25 ans en industrie & équipements B2B,
- Direction de BU (P&L jusqu'à 210 MCHF),
- Croissance rentable, transformation commerciale & digitale,
- Expérience bâtiment, CVC, solutions industrielles.

Société recherchée

Titre société recherchée : PME industrielle ou d'équipements B2B

Secteurs d'activite recherches : Fab / distribution de biens d'équipement , Info. Industrielle ,
Constructeurs matériel électronique , Mécanique de précision ,
Electricité et domotique , Plomberie, Chauffage et Climatisation
et Serrurerie, Métallerie et Vitrerie



Description société recherchée : MÉTIERS de L'ENTREPRISE :
- Conception / fabrication / distribution d'équipements
techniques B2B à forte valeur d’usage, prioritairement pour le
bâtiment (second œuvre, rénovation, maintenance). Modèle
produits + services récurrents.

SECTEURS D'ACTIVITÉ PRIVILÉGIES :
- Équipements techniques bâtiment (CVC, sécurité, accès,
enveloppe),
- Systèmes installés à expertise technique,
- Produits + maintenance / services récurrents,
- Industrie spécialisée à forte différenciation.

RÉGIONS RECHERCHÉES :
Haute-Savoie (Annecy, Vallée de l'Arve), Pays de Gex, Suisse
romande.

CARACTÉRISTIQUE de L'ENTREPRISE :
- PME établie, Savoir-faire reconnu, Technicité réelle, Clientèle
B2B diversifiée, Organisation structurée avec potentiel
d'optimisation, Culture opérationnelle forte.

Localisations recherchées : Ain (01) , Isère (38) , Savoie (73) , Haute-Savoie (74)

Valorisation recherchée : 1500k€ à 7000k€

Montant de son apport : 400k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement


