
 

CV repreneur : 306249

Son profil / parcours

Il habite : Saint-Grégoire

Age : 44 ans

Sa formation : École Centrale Marseille - Option Génie Thermique.

Euromed Marseille - Master of Science (MSc) en Management de
l'innovation et entrepreneuriat.

Parcours professionnel :Développement commercial, prescription dans les pompes à chaleur.

Marketing produits et direction marketing chez des ETI européennes du
chauffage, ventilation, climatisation et réfrigération.

Direction du marketing de l'offre chez un fabricant d'électronique pour la
maison (domotique connecté).

Société recherchée

Titre société recherchée : Chauffage, climatisation, électricité, plomberie, réfrigération

Secteurs d'activite recherches : Second œuvre , Electricité et domotique et Plomberie,
Chauffage et Climatisation

Description société recherchée : Société de 10 à 40 personnes, avec une équipe en place
structurée (conducteur de travaux ou chef d'équipe) afin de
me permettre de me concentrer sur le développement de
l'entreprise.

Pas de difficultés financières majeures, restructuration à la
marge pour améliorer la performance.

1 à 10 M€ de CA avec possibilité de rémunération du dirigeant
autour de 5000€ net mensuel.

Secteur : 45 min autour de Rennes.
Localisations recherchées : France (33) , Bretagne (06) , Ille et Vilaine (35)



Valorisation recherchée : 240k€ à 1500k€

Montant de son apport : 200k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec un fonds d'investissement


