
 

CV repreneur : 305891

Son profil / parcours

Il habite : Nercillac

Age : 46 ans

Sa formation : MBA Global Management.

Parcours professionnel :Responsable de sites et logistique, 05/2023 - 08/2025
Fabrication d'emballages et conteneurs - Licenciement économique
En tant que Responsable de sites et Logistique, j'ai assuré la gestion
opérationnelle et stratégique de trois sites logistiques?: Merpins,
Bordeaux et Bayonne. Cette fonction m’a permis de piloter les équipes,
d'optimiser les processus et de garantir la conformité réglementaire, tout
en instaurant un environnement de travail sécurisé. J'ai également mis en
place les certifications IFS et fiscales sur l’un des sites, renforçant ainsi la
qualité et la conformité des opérations.

Directrice administrative et financière, 02/2014 - 05/2023
Rachat en octobre 2022 par un groupe.
Au sein de la holding, j'ai assuré la direction et la gestion d'un ensemble
de cinq sociétés : deux sociétés civiles immobilières (SCI) et trois PME
spécialisées respectivement dans la mise en bouteille, le travail à façon et
la commercialisation de flacons en verre destinés aux vins et spiritueux.
Cette organisation m'a permis de développer une vision globale de la
gestion multi-entreprises, d'optimiser les synergies entre les entités et de
piloter des projets transversaux, tout en garantissant la conformité
réglementaire et la performance financière du groupe.

Directrice générale adjointe, 01/2013 - 02/2014
Secteur des boissons alcoolisées - Merpins, France - Démission.

Responsable administrative, 05/2009 - 01/2013
Secteur des boissons alcoolisées - Merpins, France .

Adjoint responsable de site, 05/2007 - 05/2009
Vente et services de poids lourds haut de gamme - Jarnac - CDI.

Assistante RH, 05/2005 - 07/2007
Placoplatre - Cognac - CDD.

Superviseur ADV, 06/2003 - 05/2005
Quality Hotel - Brighton – Angleterre - CDI.



Société recherchée

Titre société recherchée : Commerce de gros, négoce, travail à façon, logistique

Secteur d'activite recherche : Négoce de mat. premières non alimentaires

Description société recherchée : TPE / PME de 4 à 20 salariés.

Activités de négoce, de commerce de gros, de transformation
à façon et de prestations logistiques à destination d'une
clientèle professionnelle.

Distribution et intermédiation : Distribution B2B, négoce
spécialisé type emballage.

Transformation légère / valeur ajoutée industrielle : Travail à
façon, assemblage, conditionnement, sous-traitance
industrielle.

Logistique et services associés : Stockage / entreposage,
préparation de commandes, gestion des flux et
approvisionnement.

Localisation : Charente, Charente Maritime.
Localisations recherchées : France (33) , Poitou-Charentes (20) , Charente (16)

Valorisation recherchée : 100k€ à 1000k€

Montant de son apport : 50k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire


