fusacq

CV repreneur : 305864

Son profil / parcours

Il habite : Marcqg-en-Baroeul
Age : 33 ans
Sa formation : IESEG School of Management, dipldomé Master 2 en 2017.

Parcours professionnel : Je démarre ma carriere professionnelle en 2018 a Paris, en tant que
Consultant en projet de Transformation digitale.

Je reviens dans la région lilloise en 2020 pour entreprendre. J'ouvre une
franchise de supermarché drive 0 déchet et de produits locaux & Bio. En
2025, j'ouvre un second magasin.

Aprés 5 ans d'expérience dans la gestion de cette entreprise, je passe la
main en Novembre 2025 et suis depuis a la recherche d'un nouveau
projet, cette fois orienté vers la reprise d'une entreprise.

Société recherchée

Titre société recherchée : Fabrication et pose d'aménagements intérieurs et extérieurs de
second ceuvre

Secteur d'activite recherche : Batiment / Travaux publics



Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Dans sa démarche le repreneur
estouverta:

Je souhaite reprendre une entreprise disposant d'un collectif de
travail existant, fondée sur un savoir-faire technigue ou
artisanal, et produisant des biens ouvragés et/ou des solutions
d'aménagement. Mon intérét se porte en particulier sur les
activités de production ou de transformation de matiéres nobles,
durables et responsables.

Le sens du produit fini, la qualité de la matiére travaillée et
l'utilité réelle des objets ou ouvrages réalisés constituent des
criteres essentiels de mon projet de reprise. Je souhaite
m'inscrire dans une activité contribuant positivement a son
environnement, tant sur le plan humain qu'environnemental.

Je recherche également une entreprise économiquement saine,
disposant d’'un modéle rentable et pérenne. Mon objectif n'est
pas uniqguement d’assurer la continuité de l'activité, mais
d’identifier et de développer son potentiel de croissance, qu'il
soit commercial, stratégique ou lié a I'innovation produit ou
service.

Mon ambition est de reprendre un collectif de travail et de
participer activement au développement de I'entreprise, en
apportant une vision stratégigue, une capacité de structuration
et de développement, ainsi qu’'un management fédérateur, en
m’appuyant sur les compétences techniques et les savoir-faire
des équipes en place."

France (33) , Nord-Pas-de-Calais (17) , Nord (59)

500k€ a 1300k€

250k€

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déja
identifiés



