
 

CV repreneur : 304514

Son profil / parcours

Il habite : Fontaine-sous-Préaux

Age : 50 ans

Sa formation : Bac électrotechnique F3, BTS informatique industrielle, diplôme
d’ingénieur en informatique.

Acquis techniques opérationnels : autoformation et expertise terrain en
rénovation de maisons et d’appartements (plusieurs projets achevés), par
la mise en œuvre de solutions d’électricité, de plomberie, de cloisons
sèches et d’intégration domotique.

Cette expérience atteste d'une maîtrise pratique des fondamentaux du
second œuvre.

Parcours professionnel : Ingénieur expérimenté de plus de 25 ans, j'ai mené à bien plusieurs
projets de transformation digitale au sein de grands groupes
internationaux.

J'ai notamment participé aux différentes acquisitions externes et à la
refonte du système d’information pour un groupe en Europe, en étroite
collaboration avec la Direction Générale et les métiers.

J'ai participé à différents projets BI afin de construire des tableaux de
bord dans mes trois dernières expériences.

Mon sens du service, mon esprit d'équipe et mon autonomie sont des
atouts reconnus qui me permettent de mener à bien des projets
complexes.

Société recherchée

Titre société recherchée : Électricité, domotique, plomberie, chauffage et informatique

Secteurs d'activite recherches : Services informatiques et high tech , Electricité et domotique et
Plomberie, Chauffage et Climatisation



Description société recherchée : Mon projet de reprise est motivé par une volonté de
réorientation professionnelle après une première carrière
réussie de 25 années dans le secteur de l'informatique. Je
cherche à capitaliser sur mes solides compétences en gestion
de projet, management.

Mon intérêt se porte principalement sur deux domaines, pour
lesquels j'apporte à la fois des compétences existantes et une
vision d'avenir :
Électricité / Domotique : Expertise historique et personnelle
dans le domaine de l'électricité, me permettant de comprendre
rapidement les enjeux techniques et normatifs du métier.
Plomberie et Chauffage : Ce secteur présente un intérêt
stratégique pour sa dimension de services et son potentiel de
développement lié à la transition énergétique.

Un élément central de cette démarche est la volonté de
transmission. Mon fils étant actuellement en cours d'études
dans les domaines de la plomberie et du chauffage, la reprise
d'une société dans ce secteur représente une opportunité
familiale.

Mon profil atypique (IT + Technique) offre un avantage
compétitif immédiat à la société cible :
- Modernisation : Accélérer la digitalisation des processus
(devis, facturation, gestion des interventions) et améliorer la
gestion des données (BI) pour un pilotage plus efficace.
- Structuration : Apporter la rigueur de la gestion de projet et du
management d'équipe acquise dans un environnement
complexe (IT).

Localisations recherchées : France (33) , Haute-Normandie (11) , Seine Maritime (76)

Valorisation recherchée : 0k€ à 1000000k€

Montant de son apport : 80k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire


