
 

CV repreneur : 292541

Son profil / parcours

Il habite : Arradon

Age : 33 ans

Sa formation : 2025 : CRA - Les compétences du Repreneur.

2014 : ESSCA - M2 - Ingénierie d'affaires.

2012 : ITESM Mexico - Bach. In Management.
Parcours professionnel :+10 années d’expérience, notamment comme :

Directeur commercial en PME société de services.

Directeur de projets de développement à Madagascar (Éducation,
formation, accès à l’eau et à l’énergie, suivi de chantiers).

Direction d'un établissement scolaire à Madagascar.
Ses compétences : Reprise majoritaire.

Possibilité d’intégrer un membre critique de l'équipe de façon minoritaire.

Accompagnement par le cédant souhaité.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise artisanale / BTP

Secteurs d'activite recherches : Cloisons, Plâtrerie et Isolation , Menuiserie intérieure et
extérieure et Menuiserie bois



Description société recherchée : Caractéristiques de l'entreprise :
- Propose un savoir-faire technique.
- Environnement BtoC & BtoB.
- Bonne notoriété & ancrage local.
- Équipes stables et impliquées.
- Fort potentiel de développement (Diversification des offres,
nouveaux canaux de distribution et d’acquisition,
digitalisation, optimisation des coûts).

Profil de l'entreprise :
- CA compris entre 800 k€ et 2 M€.
- Entre 3 et 12 salariés.
- Situation financière : In Bonis.

Localisations recherchées : Morbihan (56) , Gard (30) , Hérault (34) , Loire Atlantique
(44) , Bouches du Rhône (13) , Vaucluse (84)

Valorisation recherchée : 100k€ à 1200k€

Montant de son apport : 250k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement


