fusacq

CV repreneur : 292470

Son profil / parcours

Il habite :

Age :

Sa formation :

Parcours professionnel :

Le mans
45 ans

Ingénieur en mécanique, Ecole Centrale de Nantes (2002-2005).

Formation par alternance a I'lTll Pays de la Loire, spécialisation en
gestion de projet.

Directeur Général France | Sept. 2021 — Aujourd'hui

Solutions de texturation du béton, Neuilly-sur-Seine (92)

Oct. 2017 — Aujourd'hui :

- Report direct aux présidents et actionnaires allemands.

- Pilotage global de I'entreprise (17 collaborateurs, 8.5 M€ CA).
- Définition et mise en ceuvre des stratégies commerciales et
opérationnelles.

- Amélioration des résultats financiers et organisationnels.

- Connaissances approfondies sur I'utilisation et le marché du
polyuréthane, (moulage et construction).

Société recherchée

Titre société recherchée

: Industrie / batiment / services techniques / ingénierie /
innovation technologique

Secteurs d'activite recherches : Industrie traditionnelle et agroalimentaire et Batiment /

Travaux publics




Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

Métiers visés :
Activités BtoB intégrant un savoir-faire technique
(production, R&D, maintenance, informatique).

Critéres spécifiques :

Entreprise impliquée dans la réduction de I'impact carbone.
Structure nécessitant des compétences spécialisées.
Possibilité de développement a l'international.

Localisation : dans un rayon d’1h autour du Mans (72).

Profil de I'entreprise cible :

Chiffre d'affaires : entre 1,5 et 15 ME€.

Effectif : entre 10 et 20 collaborateurs.

Situation financiére : en bonne santé ou en difficulté.
Potentiel stratégique : fort enjeu de structuration, de
croissance ou de développement a I'export.

Orne (61) , Indre et Loire (37) , Loir et Cher (41) , Maine et
Loire (49) , Mayenne (53) , Sarthe (72)

1k€ & 10000k€

200k€

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déja
identifiés

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur

- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise
actuel

- Une association minoritaire avec un fonds
d'investissement



