
 

CV repreneur : 285591

Son profil / parcours

Il habite : Paris

Age : 59 ans

Sa formation : - Master informatique Paris 6.
- MBA HEC.

Parcours professionnel : - Création (x3) d'entreprise, financement, développement et revente de
start-up pendant plus de 15 ans à un poste CEO / Sales & Business
development.
- Sales et business development en France et à l'international pour des
PME dans le secteur Télécom, média, Software.
- Gestion de projet IT et télécom dans de grands groupes à des postes de
MOE / MOA.

Société recherchée

Titre société recherchée : Start-Up, PME technologique ou service BtoB - BtoC

Secteurs d'activite recherches : Services et Telecoms, Medias, Technologie

Description société recherchée : Société :
- Ayant besoin de sang neuf, d'un dirigeant sachant insuffler
une vision, une dynamique commerciale, sachant accélérer et
positionner l'entreprise sur de nouveaux marchés,
- dont le dirigeant cherche soit un repreneur, soit un associé
significatif,
- avec un modèle de vente BtoB ou BtoBtoC,
- quasi-rentable ou rentable,
- avec composante technologique,
- CA de 300K€ - >5M€.

Localisations recherchées : Ile-de-France (12) , Provence-Alpes-Côte d'Azur (21)

Valorisation recherchée : 500k€ à 9000k€

Montant de son apport : 650k€



Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel


