
 

CV repreneur : 279608

Son profil / parcours

Il habite : Saône

Age : 54 ans

Sa formation : Hôtellerie-restauration.

Parcours professionnel :Hôtellerie-restauration-séminaires (10 ans).

Négociation immobilière (2 ans).

Chef d'entreprise (15 ans).

Directeur de magasin (5 ans).
Ses compétences : Actuel dirigeant en milieu contraint.

Direction de structure en complète autonomie.

Esprit analytique.

Résolution des problématiques par identification des causes profondes.

Pourvoyeur d'améliorations.

Société recherchée

Titre société recherchée : Commerce, négoce ou distribution / hébergement / loisirs /
services / ...

Secteurs d'activite recherches : Hôtellerie / Restauration , Divertissement / Loisirs , Tourisme ,
Services aux entreprises , Services aux collectivités ,
Distributeurs généralistes , Commerces de détail alimentaire ,
Grossistes et Négoce

Description société recherchée : PME familiale à taille humaine ou grande entreprise avec fort
pouvoir décisionnel.

Direction des opérations / Cadre / Membre du CODIR /
Directeur de site.



Localisations recherchées : Doubs (25) , Jura (39) , Haute Saône (70)

Valorisation recherchée : 200k€ à 5000k€

Montant de son apport : 200k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel


