
 

CV repreneur : 275292

Son profil / parcours

Il habite : Paris

Age : 46 ans

Sa formation : CRA Formation – Les compétences du repreneur (Janvier 2024).

Référente classification des emplois de la Métallurgie (NCC de la
Métallurgie 1/1/24).

Manager de la durabilité (Ecolearn – 2024).

Black Belt Lean Six Sigma.

Mastère spécialisé Organisation, gestion de la Production et Supply
Chain (ENSAM – 2005).

Ingénieure Arts et Métiers (promotion ENSAM Angers 201) – 2001-2004.
Parcours professionnel :10 ans (2013 à auj.)

Ingénieure, conseil, directrice de mission, spécialisée en gestion,
organisation et management de la production de biens et de services
(indépendante).

2 ans (2011-13) – Responsable Supply Chain (Diam International – PLV).

7 ans (2005-11)– Responsable Méthodes et Process, puis Responsable
Transport et Gestion de la commande (Groupe Servair – commissariat
aérien).

Société recherchée

Titre société recherchée : Production de biens industriels avec process technique de
transformation et/ou valorisation

Secteurs d'activite recherches : Services et Industrie traditionnelle et agroalimentaire



Description société recherchée : Entreprise industrielle d'au moins 10 salariés avec process
technique de transformation/valorisation, dans le métal, la
mécanique, la chimie-parachimie, transport & supply chain ou
le recyclage.

Idéalement la finalité de l'entreprise s'inscrira dans les
opportunités de transition écologique (soit en réduction des
impacts, soit en adaptation aux changements climatiques).

Localisations recherchées : Ile-de-France (12) , Provence-Alpes-Côte d'Azur (21) , Rhône-
Alpes (22)

Valorisation recherchée : 500k€ à 5000k€

Montant de son apport : 300k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés


