fusacq

CV repreneur : 265807

Son profil / parcours

Il habite :

Age :

Sa formation :

Parcours professionnel :

Ses compétences :

Chasselay

43 ans

2006 : Master Ecole Supérieure de Commerce de Montpellier,
spécialisation Négociation et Vente.

2012 — 2024 : Secteur de l'ingénierie du coffrage et de la sécurité pour le
BTP — Suisse alémanique.

2020 — 2024 : Directeur du développement Groupe.

2016 — 2020 : Directeur des Ventes Europe.

2012 — 2016 : Responsable développement commercial Europe du Sud.

2010 — 2012 : Secteur de I'énergie solaire (photovoltaique)
Responsable développement commercial régional.

2006 — 2010 : Secteur des equipements urbains en plastique (mobilier
urbain, conteneurs, etc.)
Responsable commercial régional.

Connaissance des marchés : automobile / plasturgie / mécanique /
mécatronique.

Conditions de transmission :

- Acquisition en LBO.

- Actionnaire majoritaire (MBI), possibilité d’association.

- Accompagnement par un fonds d’investissement si besoin.

- Apport personnel > 300 k€.

Société recherchée

Titre société recherchée : PME dans le secteur industriel

Secteur d'activite recherche : Industrie traditionnelle et agroalimentaire




Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

Reprise et développement d'une entreprise a savoir-faire
différenciant, établie sur son marché, avec potentiel a
I'export.

Métiers de l'entreprise :

Fabrication ou distribution de produits manufacturés a haute
valeur ajoutée.

Prestations de services aux industriels et entreprises.

Secteur géographique :
Nord de la région Lyonnaise,
Beaujolais, Ain et Val de Sabne.

Typologie d’entreprise :
Effectifs : 10 a 20 salariés.
CA : 1 a5 millions d’euros.

Ain (01) , Loire (42) , Rhéne (69)

500k€ & 2000k€

300k€

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déja
identifiés

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire

- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur

- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement

- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
- Une association minoritaire avec un autre repreneur



