
 

CV repreneur : 246978

Son profil / parcours

Il habite : Clermon-Ferrand

Age : 46 ans

Sa formation : 2004 :
Master’s in Project Management (MPM), Université du Québec, Ottawa,
Canada.

2003 :
Bachelor in Business Administration (BBA), Université du Québec,
Ottawa, Canada.

2003 :
Programme Bachelor CESEMED, KEDGE Business School, Marseille.



Parcours professionnel :2023 – aujourd'hui :
Directeur opérationnel et stratégique – Éditeur de logiciel auprès des
experts-comptables
Pilotage global de la filiale digitale d'un réseau associatif / mutualiste de
conseil et comptabilité.
Transformation digitale, changement d’outil comptable (Pennylane),
gestion d'équipe (20 pers.), relations institutionnelles.

2022 – aujourd'hui :
Entrepreneur / Repreneur d'entreprise
Formation à la reprise d’entreprise (CRA, Exevaloris), analyse de
dossiers de reprise (M&A), mise en réseau avec les acteurs du secteur.

2016 – 2021 :
Créateur du pôle Solutions Digitales – Société d'archivage
Lancement et croissance d’une activité SaaS complète (GED, archivage,
signature électronique).
Encadrement de 10 personnes, gestion budgétaire (P&L 500 K€),
certification qualité (NF Z42-013).
Multiplication par 10 du chiffre d’affaires.

2014 – 2016 :
Dirigeant associé créateur
Développement d’une solution SaaS de pré-comptabilité.
Stratégie commerciale, support client, événements pro. CA multiplié par
4.

2013 – 2014 :
Consultant – Cabinets de conseil et recrutement
Conseil en management et recrutement.

2007 – 2013 :
Consultant et Ingénieur commercial – Cabinet de conseil / ESN
Missions en contrôle de gestion et organisation DSI pour ENGIE, SG,
BNP.
Gestion d'un portefeuille clients (750 k€), encadrement d'équipes.

2005 – 2007 :
Contrôleur de gestion
Réconciliations comptables French & US GAAP, analyses financières.

Société recherchée

Titre société recherchée : TPE/PME dans les services / logiciel / conseil / digital /
industrie spécialisée



Secteurs d'activite recherches : Telecoms, Medias, Technologie et Services aux entreprises

Description société recherchée : Secteurs d'activité privilégiés :
- Société dans les services avec potentiel d’innovation &
développement produit.
- Édition de logiciel / conseil / digital.
- Industrie spécialisée.

Caractéristique de l'entreprise :
- Potentiel de développement national par son savoir-faire et
ses clients.
- Clientèle essentiellement BtoB.
- 10/30 personnes.

Localisations recherchées : Québec (09) , Auvergne (03) , Eure et Loir (28) , Indre et Loire
(37) , Loir et Cher (41) , Loiret (45) , Yvelines (78) , Essonne
(91) , Pays-de-la-Loire (18) , Région lémanique (01)

Valorisation recherchée : 500k€ à 1500k€

Montant de son apport : 300k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec un fonds d'investissement


