
 

CV repreneur : 218596

Son profil / parcours

Il habite : Levallois-Perret

Age : 59 ans

Sa formation : ISG.

INSEAD.
Parcours professionnel :Co-fondateur et président de SARTI, holding avec 2 activités : Sécurité

(Locken) & Mobilité (Vehco)
CA 35M€, revenu récurrent > 40%, RCAI > 15%, 150 Staff, 10 filiales en
Europe.
- Locken: Technologies sans fil de contrôle accès (Sécurité). Equipement
/ software / services.
18 ans. 10m€ CA, 20% EBIT. Filiales FR, UK, ES, DACH. 50 staff.
- Vehco: Achat, croissance, revente de la société de Télématique et
logiciel pour camions.
11 ans. 25 m€ CA, 15% EBIT. Filiales SW, DEN, DACH, NOR, FR, 120
staff.

Fondateur & DG.
Création de Broadnet France, opérateur Télécom sur technologie Boucle
Local Radio. 3 ans.Investissements 300 m€.

Fondateur & DG.
Création et développement d'une société en France.
Équipements industriels. 3 ans.

Ses compétences : Après de nombreuses création et reprises réussies, je cherche à partager
mon expériences et mes moyens pour permettre à d'autres de réussir à
leur tour.

Je suis prêt à m'investir opérationnellement en plus de l'apport de
capitaux.

Cet investissement opérationnel se ferait le temps de permettre à mon
(es) associé(es) de tenir bien l'entreprise. Je resterai ensuite uniquement
actionnaire et conseil.

Société recherchée



Titre société recherchée : Sécurité, télématique, logiciel et services

Secteurs d'activite recherches : Telecoms, Medias, Technologie , Autres , Logiciels B2B et
Constructeurs matériel électronique

Description société recherchée : B2B.

Production, assemblage et construction. Valeur ajoutée sur
un produit.

Idéalement avec composante technologique notamment le
software.

Idéalement avec composante service.

Internationalisable.
Localisations recherchées : Aquitaine (02) , Haute-Normandie (11) , Ile-de-France (12)

, Limousin (14) , Poitou-Charentes (20)

Valorisation recherchée : 5000k€ à 35000k€

Montant de son apport : 1000k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise
actuel
- Une association minoritaire avec un autre repreneur
- Une association minoritaire avec un fonds
d'investissement


