
CV Repreneur 272658

Son profil / parcours

Il habite : Nantes (44), France

Age : 47 ans

Sa formation : Executive MBA AUDENCIA Business school (2022-2023).

Ingénieur agronome AGROPARISTECH (1997-2000).

Parcours professionnel : Avril 2023-actuellement : 
Fabrication de produits alimentaires et boissons : Directrice sourcing et achats vifs
du Pôle b?uf

Agriculture : 
2018-2023 : Directrice communication et vie coopérative,
2016-2018 : Directrice BU Ruminants.

2014-2016 : 
Fabrication de produits alimentaires et boissons : Directeur Coopératif Régional.

2009-2014: 
Fédérations professionnelles nationales de coopératives dans le secteur du lait et de
la viande rouge : Chargée de missions puis dirigeante.

Ses compétences : - Empathie, écoute active.
- Persévérance, détermination.
- Engagement, force de conviction.
- Esprit d?analyse et vision systémique.
- Action de long terme, Idéaux élevés.
- Adaptable, flexible, tolérante.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Cabinet de gestion RH

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Conseil / Audit,Recrutement / travail temporaire,Autres

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Pays-de-la-Loire

Valorisation recherchée : 100 K€ à 1500 K€

Montant de son apport : 100 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement

Page 2/2


