
CV Repreneur 248514

Son profil / parcours

Il habite : Pignan (34), France

Age : 42 ans

Sa formation : Mastère spécialisé en Management de Ressources Humaines.

Parcours professionnel : Traitement des déchets dangereux et production d'énergie renouvelable : 
250 salariés répartis sur 4 sites (3 en Aquitaine et 1 en Alsace).

De Avril 2011 à Avril 2021 : Directeur des Ressources Humaines, Membre du
Comité de Direction.
De Avril 2007 à Avril 2011 : Adjoint au Directeur des Ressources Humaines.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Agriculture et industries alimentaires, technologie, industries traditionnelles, services,
...

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Agriculture et industries alimentaires,Industries traditionnelles,Telecoms, Medias,
Technologie,Autres Services

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Hérault

Valorisation recherchée : 500 K€ à 5000 K€

Montant de son apport : 1500 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
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