
CV Repreneur 242111

Son profil / parcours

Il habite : Lompret (59), France

Age : 52 ans

Sa formation : Bac.

Prépa HEC.

SKEMA (ESC Lille).

Programme de développement du Leadership.

Parcours professionnel : Associé - Direction du Développement - Agence Digitale + Mentorat de dirigeants

2011 à 2022 : 
Direction Générale d'un Groupe (holding + 4 filiales)

2010 : 
Création et fusion d'une société dans le Conseil.

2005 : 
Associé LBO puis revente à un industriel.

2000 : 
Responsable Centre de profit.

1998 : 
Ingénieur d'Affaires.

Ses compétences : Promotion et vente.

Gestion d'entreprise.

Management (120p. en indirect) - 15 en direct.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Technologie ou conseil

Secteur(s) d'activité recherché(s) : SSII Généraliste,Société de Conseil,Développement applications,Services
informatiques et high tech,Telecoms, Medias, Technologie,Logiciels

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Nord-Pas-de-Calais

Valorisation recherchée : 500 K€ à 3000 K€

Montant de son apport : 350 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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