
CV Repreneur 229189

Son profil / parcours

Il habite : Saint-Martin-d'Hères (38), France

Age : 51 ans

Sa formation : 1995 : Ingénieur - Ecole Centrale de Lille et Paris.
1996 : DEA de Biomécanique - Ecole Nationale Supérieure des Arts et Métiers de
Paris.
2000 : MBA - IAE de Nantes.
2005 : Formation INSEAD Stratégie.
2011 : Formation INSEAD Fusions / Acquisitions.

Parcours professionnel : 2019 : « Vice President - General Manager International »  - Equipements et
Automates pour hôpitaux et pharmacies.
2011 : Directeur Mondial du ?Business Development? - Packaging pharmaceutique.
2000 : Entrepreneur, porteur du projet - Implants d'oséosynthèse.
1997 : Directeur Général - Implants chirurgicaux.

Ses compétences : - Direction, gestion et développement d'entreprise.
- Business Development.
- Développement export.
- Acquisitions et partenariats.
- Vente et Marketing.
- Innovation.
- Structuration de projets de croissance.
- Industries de santé.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Fabrication / Services industrie dispositif médical, pharma et cosmétique

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Plastique / Chimie / Pharmacie,Autres,Metallurgie / Travail des métaux

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Ain, Drôme, Isère, Rhône, Savoie, Haute-Savoie

Valorisation recherchée : 1000 K€ à 20000 K€

Montant de son apport : 800 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
 - Une association minoritaire avec un autre repreneur
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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