
CV Repreneur 221630

Son profil / parcours

Il habite : Dijon (21), France

Age : 43 ans

Sa formation : Diplôme d'ingénieur généraliste, option mécanique industrielle, INSA Lyon 2004.

Parcours professionnel : Carrière à l'international pendant 15 ans dans des majeurs du BTP, dans la
maintenance et la logistique.

Gestion d'un centre de profit avec un CA de 10 M?, et management d'équipes
techniques et administratives (25 personnes).

Puis retour en France pour prendre le développement stratégique du pôle matériel
d'une entreprise d'envergure internationale.

Développement commercial et stratégique du pôle pour anticiper les besoins des
chantiers, et améliorer le turn over des équipements dans le groupe.

Ses compétences : Management d'équipes techniques et administratives.

Vision d'ensemble et plan d'actions pour mettre en place la stratégie ciblée.

Personne de terrain et pragmatique.

Goût prononcé pour la comptabilité et la compta analytique.

Factuel et rationnel, je suis une personne calme, réfléchi, bienveillante envers mes
équipes.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Industrie, ingénierie, Services B2B

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Industries traditionnelles,Services à l'industrie,Services aux entreprises,Transport /
Logistique

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Côte d'Or

Valorisation recherchée : 1000 K€ à 3000 K€

Montant de son apport : 250 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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