
CV Repreneur 204987

Son profil / parcours

Il habite : Paris (75), France

Age : 50 ans

Sa formation : - Formation reprise C.R.A (12/20).
- Executive MBA ESCP.
- IPAG Business School.
- Anglais & Français courant + Espagnol & Portugais.

Parcours professionnel : LISI (10 ans), Yamaha (4 ans), Ahlstrom (9 ans), Nestlé (1 an).

Structuration et pilotage d'activité industrielles.

Négociations et politiques commerciales BtoB.

Transformation et évolution des organisations : 
- Finance, Supply Chain, Juridique, Certification Qualité ISO,
- Déploiement d?ERP, outils BI, digitalisation, ?

Ses compétences : - Directeur Financier, Grande Entreprise et PME.
- Développeur de marchés domestiques et internationaux.
- Savoir faire, négociation / ventes et gestion contractuelle.
- Management des hommes et des projets.
- Maitrise des exigences qualité aéronautique et industrielle.
- Transformation d'organisation et digitalisation.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Produits ou services BtoB avec potentiel d'amélioration interne et un marché à
développer

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Industries traditionnelles,Autres Services,Telecoms, Medias, Technologie,Commerce
et distribution

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Ile-de-France, Gard, Hérault, Alpes Maritimes, Var, Vaucluse

Valorisation recherchée : 500 K€ à 2500 K€

Montant de son apport : 400 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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