
CV Repreneur 193879

Son profil / parcours

Il habite : Cordelle (42), France

Age : 51 ans

Sa formation : Ingénieur AgroParisTech.

Parcours professionnel : Direction de PME (services et production, économie circulaire).

Cofondateur de jeune entreprise innovante (nouvelles technologies, environnement).

Adjoint de Direction, Audit interne, Projets, Supply Chain (industrie de santé).

Responsable technique et commercial (agro industrie).

Ses compétences : - Pilotage de PME.

- Stratégie et développement commercial.

- Organisation et amélioration.

- Innovation : priorisation et mise en ?uvre.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Biens ou services (alimentation, santé, environnement, ...)

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Agriculture et industries alimentaires,Industries traditionnelles,Autres Services

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Auvergne, Bourgogne, Rhône-Alpes

Valorisation recherchée : 300 K€ à 2000 K€

Montant de son apport : 300 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
 - Une association minoritaire avec un autre repreneur
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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