
CV Repreneur 177324

Son profil / parcours

Il habite : Saint-Sauveur (38), France

Age : 54 ans

Sa formation : Ingénieur des Arts et Métiers (ENSAM).

Parcours professionnel : Chargé d'affaires, Chef de projets, Responsable de maintenance (mécanique et
fluides) et d'exploitation dans le milieu industriel et nucléaire (6 ans à l'EDF, puis 14
ans à l'Institut Laue Langevin).

Fournisseur de services études à AREVA en tant qu?indépendant (Président de ma
SAS d'ingénierie).

Expert en responsabilité civile auprès des PME/TPE (4 ans chez GM Consultant).

Ses compétences : Génie mécanique et industriel, génie climatique (frigoriste), fluides y compris chimie
de l'eau, ?

Pilotage de projets industriels dans ses différentes dimensions techniques,
humaines, commerciales et financières,

Qualité,

Gestion des sous-traitants et fournisseurs,

Management d'équipe et Lean Management,

Expert en Responsabilité civile (assurance),

Analyse des contrats et des réglementations,

Informatique : MS Office, Notions sur Solidworks et AutoCAD.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Activité industrielle avec potentiel de développement et de créativité

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Industries traditionnelles,Services à l'industrie,Ingénierie / études
techniques,Metallurgie / Travail des métaux,Chaudronnerie / Produits
métalliques,Fabrication de structures métalliques,Réparation /
Maintenance,Electricité / Plomberie / Chauffage

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Drôme, Isère, Loire, Rhône

Valorisation recherchée : 400 K€ à 1500 K€

Montant de son apport : 200 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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