
CV Repreneur 174034

Son profil / parcours

Il habite : Reyrieux (01), France

Age : 45 ans

Sa formation : Ingénieur INSA LYON - Génie Civil et Urbanisme.

Parcours professionnel : Conduite de travaux au sein d'un grand groupe - Chantier d'ouvrages d'art - 2 - 50
M? - 20 à 100 personnes.

Chef de service travaux au sein d'un grand groupe - Chantier d'ouvrages d'art et TP -
2 - 50 M? - 20 à 100 personnes.

Directeur commercial au sein d'un grand groupe - BTP - AuRA.

Directeur de filiale TP / VRD / GC - CA = 13 M? - 80 personnes.

Directeur du développement groupe indépendant de BTP.

Ses compétences : - Management - animation des équipes.

- Partenariats commerciaux.

- Animation réseau professionnel.

- Développement de nouveaux marchés.

- Techniques de génie civil.

- Gestion financière.

- Bienveillance.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : BTP - Génie Civil

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Travaux publics,Construction d'autres batiments,Préparation de sites

Description société recherchée :

Localisations recherchées : France

Valorisation recherchée : 0 K€ à 3000 K€

Montant de son apport : 300 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
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