
CV Repreneur 167194

Son profil / parcours

Il habite : Paris (75), France

Age : 53 ans

Sa formation : 09/1993 - 06/1995 : 

SUP DE PUB (Groupe INSEEC ? Paris).
Master Marketing ? Communication.

Parcours professionnel : Fondateur et dirigeant d'une entreprise depuis juin 2021 : 

Solution de publication programmatique d'offres d'emploi.
Nous aidons les recruteurs à recevoir des CV de qualité plus rapidement et à
moindre coût.

Membre du conseil d?administration d'une entreprise depuis 05/2020 : 

Ingénierie et solutions béton.

Directeur de service clients et Projets d'une entreprise de Mai 2008 à Février 2021 :

Gestion des projets : 

Responsable d'un développeur et un chef de produit.

Migration de plusieurs sites.

Mise en place de flux xml avec des fournisseurs et des clients. Test et traduction des
nouveaux produits.

« Single point of contact » pour les équipes de développement.

Acquisition de trafic : 

Négociation avec les fournisseurs (Indeed, ?), études des performances via Adobe
Analytics, SEA, SEO, emailing.
Responsable d?un budget trafic annuel de 450 k?.
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Service Clients : 

Gestion de l'équipe Service Clients composée de 8 chargés de clientèle et Chargés
de production.
Coaching de l'équipe Service Clients Belgique (15 personnes dont 2 managers).
Référent local RGPD auprès des équipes et des clients.

Directeur commercial chez une entreprise de 02/2007 à 05/2008 : 

Développement, définition des projets d'amélioration des outils internes, des
fonctionnalités du site.
Encadrement de 7 commerciaux.

Chef de groupe de 04/1999 à 11/2006 : 

Développement commercial auprès des entreprises (DRH), cabinets de recrutement,
et agences de communication RH, à Paris et en régions Ouest et Sud.

Encadrement de 5 commerciaux.

Membre du comité de direction.

Ses compétences : Management.

Recrutement.

Formation.

Organisation.

Acquisition de trafic.

Gestion de produit web.

Vente.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Logiciel ou site internet destiné aux ressources humaines

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Telecoms, Medias, Technologie

Description société recherchée :

Localisations recherchées : France

Valorisation recherchée : 10 K€ à 1000 K€

Montant de son apport : 50 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
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