
CV Repreneur 161140

Son profil / parcours

Il habite : Caluire (69), France

Age : 42 ans

Sa formation : École de Commerce (BAC+4) : 
Maîtrise en Ingénierie commerciale - Spécialité Marketing.

Parcours professionnel : 2015 - 2018 : 
Reprise d'une marque de prêt-à-porter à la barre du tribunal en 2015.
20 boutiques intégrées + 20 boutiques affiliées + 300 revendeurs multimarques (7
VRP / Agents co + 2 distributeurs étrangers).
CA société 2017 : 10 m?.
Direction Générale de la société.
Cession de la société fin 2018.

2013 - 2014 : 
Direction Commerciale pour un licencié chaussure.
CA 2014 : 13 m?.

2011 - 2013 : 
Responsable Régionale marque de luxe. Secteur de l'optique.

2000 - 2011 : 
11 années au sein du leader du marché du sport.
6 années sur des fonctions marketing / communication / trade marketing.
5 années sur des fonctions commerciales.

Ses compétences : - Connaissance marché textile / sport / mode,
- Pilotage d'une business unit,
- Négociation / techniques de vente,
- Communication / Marketing,
- Achats / import / logistique,
- Retail,
- Leadership,
- Pugnacité,
- Adaptabilité.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Distribution de produits d'équipement

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Commerce et distribution

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Rhône

Valorisation recherchée : 300 K€ à 1000 K€

Montant de son apport : 300 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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