
CV Repreneur 134357

Son profil / parcours

Il habite : Angers (49), France

Age : 60 ans

Sa formation : - Compagnon du Devoir 8 ans de cours du soir (mécanique, statique cinématique,
électrotechnique, automatisme, étude des systèmes mécaniques, hydraulique).

- CAP Mécanicien auto, électricien, auto, mécanicien agricole, diéséliste.

- Stage création d?entreprise (chambre des métiers).

- Stage et cours du soir allemand en Allemagne.

- Stage anglais en Angleterre et cours du soir en Allemagne.

Parcours professionnel : - 25 ans ? Gérant majoritaire, PMI mécanique générale.

- 2 ans INA Nadellager Lahr (Allemagne) mise au point de machines spéciales.

- 8 ans compagnonnage : mécanicien poids lourds, construction de machines
spéciales, fabrication de matériel viticole, mécanicien viticole, construction de
remorques spéciales.

Ses compétences : - Management d?équipe (PMI jusqu?à 35 salariés).

- Usinage (fraisage, FAO, CAO).

- Soudure.

- Méthodes (TST, outillages, achats, ...).
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : PMI industrielle à taille humaine avec une orientation technique dans la région
Angevine

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Metallurgie / Travail des métaux

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Maine et Loire

Valorisation recherchée : 300 K€ à 1000 K€

Montant de son apport : 200 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
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