
CV Repreneur 271624

Son profil / parcours

Il habite : Carantec (29), France

Age : 40 ans

Sa formation : 2023: EMBA (Rennes School of Business).

2013 : Maitrise en Gestion de Projets (UQAR Canada).

2011 : Ingénieur Arts et Métiers (ENSAM).

2007 : Lauréat du Concours Général des Lycées.

2004 : Contrat de Qualification Professionnel (Frigoriste).

2002 : BEP MSMA.

Parcours professionnel : 2018 ? auj. : Chef d'entreprise ? Cadre dirigeant d'un groupe industriel de génie
électrique (15 0ETP / 23 M?).

2013 ? 2018 : Ingénieur Chef de projets (Pétrole, Nucléaire et Cacao) : 
- 2018-2017 : Fabrication de produits alimentaires et boissons.
- 2017 ? 2015 : Services de conseil en environnement.
- 2015 ? 2013 : Services de conseil en environnement.

Ses compétences : - Développement stratégique.
- Management et délégation.
- Communication et négociation.
- Leadership et esprit d?initiative.
- Compréhension et résolution de situations complexes.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Second ?uvre du bâtiment

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Second oeuvre,Industries traditionnelles

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Finistère, Morbihan

Valorisation recherchée : 1000 K€ à 2500 K€

Montant de son apport : 600 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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