
CV Repreneur 269841

Son profil / parcours

Il habite : Puteaux (92), France

Age : 47 ans

Sa formation : - 2023 - CRA.
- 2018 - London Business School ? Global Leadership Program.							                    
- 2001 - ESTACA - École Supérieure des Techniques Aéronautiques et de
Construction Automobile, Levallois.

Parcours professionnel : - 15 ans d'expérience dans l'industrie automobile chez un équipementier
international :
        - Directeur de Business Unit (CA de 550 M?, 140 pers).
        - Directeur Stratégie.
        - Directeur Commercial Europe et Chine (expatrié durant 3 ans).
- 7 ans d?expérience dans des ESN à vendre de la prestation de services auprès
d'industriels.

Ses compétences : - Développement commercial en France et à l'international (Europe, Amériques et
Asie).
- Négociateur expérimenté.
- Pilote de projets : Étude, conception et Industrialisation de produits et services à
fortes valeurs ajoutées.
- Culture QCDP (Qualité, Coûts, Délais, Prestation).
- Organisateur et fédérateur d'équipes.
- Forte aptitude à traiter autant des sujets opérationnels que des sujets administratifs
et financiers.
- Homme de terrain, adaptable, rigoureux, tenace, curieux, enthousiaste.
- Bilingue en anglais.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Reprendre une société industrielle aux produits techniques ou de service à forte
valeur ajoutée

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Industries traditionnelles,Commerce et distribution,Autres Services

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Eure et Loir, Loiret, Eure, Ile-de-France, Oise

Valorisation recherchée : 1500 K€ à 8000 K€

Montant de son apport : 600 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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