
CV Repreneur 269196

Son profil / parcours

Il habite : Sailly Lez Lannoy (59), France

Age : 47 ans

Sa formation : Maitrise (MSG Lille).

Master SKEMA Lille (2003).

CRA : Les compétences du repreneur d?entreprise (février 2024).

Audencia ? IFA : Administrateur indépendant (en cours).

Parcours professionnel : Dirigeant,
Pragmatique, meneur d?Hommes (esprit d?équipe), porteur de sens avec une
attention particulière sur :
Humain / Marque / Vision stratégique / Client / Digital/ Innovation.

20 ans dans la distribution spécialisée et le retail omnicanal de marques.

PDG d'une ETI familiale multi-marques, multi-catégories, multi-distributions,
multi-pays, en transformation.
(900M?, 8 000 collaborateurs, 60 pays, 14 marques).

Dirigeant d'enseigne, développement de 3M? à 30M? en mode « intrapreneuriat ».
Directeur régional (20 magasins).

Manager opérationnel de centre de profit (magasin / secteur) :
Commerce / Gestion / Management.
Contrôleur de gestion opérationnelle 40M?.
Magasins (40M?, 100 collaborateurs) / centrale d'achat.

Ses compétences : Durant mon parcours j?ai toujours été animé par : 
- la relation humaine (collaborateurs / clients),
- le commerce,
- les nouveaux challenges (projets),
- la stratégie et le développement.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Métiers du service (retail, service à la personne, ?)

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Commerce et distribution,Services aux particuliers,Services aux entreprises

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Wallonie, Côtes d'Armor, Ille et Vilaine, Paris, Val d'Oise, Nord-Pas-de-Calais,
Picardie

Valorisation recherchée : 1000 K€ à 30000 K€

Montant de son apport : 500 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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