
CV Repreneur 264318

Son profil / parcours

Il habite : Marcq-en-Bar?ul (59), France

Age : 50 ans

Sa formation : Ingénieur INSA Lyon Génie Civil et Urbanisme.

Parcours professionnel : 26 ans dans une entreprise, major des Travaux Publics.

Postes occupés : 
- Conducteur de travaux.
- Adjoint du chef d'agence.
- Chef d'agence (poste occupé pendant 10 ans).
- Directeur commercial.
- Directeur régional.
- Directeur d'exploitation.

Sur ce dernier poste, j'ai supervisé un effectif de 4000 personnes et piloté un Chiffre
d'Affaire de 800 millions d'?.

Ses compétences : - Management, motivation d'équipes.
- Leadership.
- Relationnel client.
- Gestion d'entreprise.
- Gestion de projet.
- Maîtrise de la gestion contractuelle en marchés privés et publics.
- Techniques de construction routière.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Entreprise de BTP

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Bâtiments / travaux publics

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Champagne-Ardenne, Lorraine, Nord-Pas-de-Calais

Valorisation recherchée : 1000 K€ à 4000 K€

Montant de son apport : 300 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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