
CV Repreneur 260065

Son profil / parcours

Il habite : Nantes (44), France

Age : 35 ans

Sa formation : Ingénieur Généraliste (ISEP Paris) - 2010-2013.
Master Spécialisé Entrepreneuriat (Dauphine Paris) 2014.
CRA Formation - Les compétences du repreneur d'entreprise - 2023.

Parcours professionnel : - 2018 - 2023 : Leader français de la logistique du vin (300 salariés, 30M? de CA).
Directeur Développement & Innovation - 6 ans.
Pilotage équipe commerciale, 15% croissance / an.
Déploiement de 7 nouveaux entrepôts, et 2 nouvelles régions.
Membre du CODIR et invité du Conseil d?Orientation Stratégique.

- 2014-2018  : 1er groupe aéroportuaire international (7000 salariés).
Responsable innovation - 4  ans.
Gestion de projets transverses, lancement de nouveaux services.

Ses compétences : - Développement, commerce, négociation, innovation, management.
- Logistique, transport, distribution.
- Pilotage PME, suivi P&L, gestion.

Page 1/2



Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : Industrie légère ou Service B2B

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Industries traditionnelles,Industrie agro-alimentaire,Services à
l'industrie,Autres,Logistique,Commerce et distribution

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Morbihan, Pays-de-la-Loire

Valorisation recherchée : 3000 K€ à 13000 K€

Montant de son apport : 800 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà identifiés
 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une association minoritaire avec un fonds d'investissement
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