
CV Repreneur 251372

Son profil / parcours

Il habite : Combourg (35), France

Age : 53 ans

Sa formation : DEA Chimie-Physique.

Autres :
CRA - Reprise d'entreprise.
EFQM - Pegasus Executive.
JIPM - TPM Executive.
JMA - Lean Manufacturing.
JMA - TQM.
10 ans membre APM.

Parcours professionnel : 28 ans d'expérience dans l'industrie : 

Entrepreneur (4 ans) : Création et développement d'une filiale autonome,
Secteur thermique, habitat et commercial,
3>14 pers ? 0>15 M? CA ? 0>10% EBIT.

Chef d'entreprise (9 ans) : Direction d'une filiale industrielle en phase de
retournement,
Secteur équipement automobile,
1300>850 pers ? 300>220 M? CA ? 1>7% EBIT.

Directeur opérationnel (12 ans) : Missions de remises en performance et
restructurations,
Secteur équipement automobile,
Opérations / Supply Chain / Production / Qualité.

Ses compétences : - Leader expérimenté, reconnu et fédérateur d'équipes.
- Homme de challenges, bâtisseur passionné, structuré et tenace.
- Dirigeant engagé dans le changement et la performance.
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Société(s) recherchée(s)

Titre société recherchée : PME industrielle : Produits, systèmes, sous-traitance

Secteur(s) d'activité recherché(s) : Metallurgie / Travail des métaux,Matériaux,Industrie textile et de
l'habillement,Imprimerie, papier, carton,Fabrication de matériel de transport,Fab /
distribution de biens d'équipements,Fab / distribution de biens de
consommation,Fabrication d'équipements électriques,Bois / Travail du bois

Description société recherchée :

Localisations recherchées : Bretagne

Valorisation recherchée : 2000 K€ à 6000 K€

Montant de son apport : 800 K€

Dans sa démarche le
repreneur est ouvert à :

 - Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
 - Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
 - Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
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